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|. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES Y BIENESTAR

RESOLUCION de 20 de marzo de 2026, de la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar, por la que se aprueban
las normas de acceso a los jardines de infancia/escuelas de educacion infantil dependientes de la Direccion General
de Infancia y Familias para el curso 2026/2027.

Antecedentes de hecho

Primero.—El Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, en su reunion de 25 de abril de 2002, aprobé el Plan de
Ordenacién de las Escuelas del Primer Ciclo de Educacidn Infantil.

El plan participa plenamente de los objetivos que concurren en las politicas de conciliacién y, en concreto, se centra
en el ambito de los servicios de atencion a la infancia, considerados como una plataforma en la que se pretenden integrar
los discursos de la igualdad de género, el familiar y el de la infancia, con la intencién de dar una respuesta que contemple
de forma equilibrada las prioridades y necesidades, constituyendo un elemento de mejora en la calidad de vida de los
nifios y nifias y de sus familias.

Segundo.—El Decreto 89/2023, de 18 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Conse-
jeria de Derechos Sociales y Bienestar, establece que le corresponde a la Direccidon General de Infancia y Familias las
funciones de direccidén y coordinacién de las actuaciones de la Consejeria relacionadas con las politicas de apoyo a las
familias, la promocién de los derechos de la infancia y la adolescencia y el desempefio de las competencias que tiene
atribuidas la Administracién del Principado de Asturias en materia de proteccion de personas menores.

Tercero.—La familia —dentro de sus multiples formas externas—, estd considerada como unidad base de todas las
sociedades, es una forma universal de organizacion humana e interpreta un papel en el proceso de formacién de la per-
sona que ningln otro mecanismo, estructura social, econémica o de desarrollo es susceptible de llevar a cabo.

Por lo que la proteccion de la familia esta intimamente ligada a otras cuestiones tales como las medidas en favor de
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y la conciliacion.

Dentro de esos recursos de apoyo a la familia se engloban los Jardines de Infancia/Escuelas de Educacion Infantil
dependientes de la Direccion General de Infancia y Familias, que dirigen su actuacion a la equidad educativa, entendida
como elemento compensador de las desigualdades sociales, personales, culturales y econémicas que contribuya a adap-
tar la educacion a la diversidad de aptitudes y a la igualdad de oportunidades.

A los hechos sefialados, les son de aplicacion los siguientes

Fundamentos de derecho

Unico.—De conformidad son el Decreto 22/2023, de 31 de julio, del Presidente del Principado, de Reestructuracion
de las Consejerias que integran la Administracion de la Comunidad Auténoma, El Decreto 89/2023, de 18 de agosto, por
el que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar, el articulo 21 de la
Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, el articulo 38 de la
Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.

RESUELVO

Primero.—Aprobar las normas de acceso a los Jardines de Infancia/Escuelas de Educacion Infantil dependientes de la
Direccion General de Infancia y Familias, que se incorporan como anexo a la presente propuesta de resolucion.

Segundo.—Disponer la publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Tercero.—Derogar la Resolucién de 15 de abril de 2025 (BOPA de 22-4-2025) de la Consejeria de Derechos Sociales
y Bienestar, por la que se aprueban las normas de acceso a los Jardines de Infancia/Escuelas de Educacion Infantil |
dependientes de la Direccidon General de Infancia y Familias.

Cuarto.—La presente resolucion entrara en vigor el dia de su publicacién.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposiciéon de recurso po-
testativo de reposicion ante la persona titular de la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme lo establecido
en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion,
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y en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

En Oviedo, a 20 de marzo de 2026.—La Consejera de Derechos Sociales y Bienestar, Marta del Arco Ferndndez.—Cdd.
2026-02817.

Anexo

NORMAS DE ACCESO A LOS JARDINES DE INFANCIA/ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL DEPENDIENTES DE LA DIRECCION
GENERAL DE INFANCIA Y FAMILIAS

I.—Personas destinatarias.

Podran solicitar plaza los padres, madres, tutores y representantes legales de los nifios y nifas menores de 3 afios o
cuyo nacimiento se prevea en el afio en curso.

La solicitud de puesto escolar debera estar firmada por todas las personas que tengan la representacion legal del
alumnado, siempre que ostenten la patria potestad, salvo causas debidamente justificadas.

Las solicitudes de admision deberan ir acompanadas del documento que acredite la fecha de nacimiento o, si la so-
licitud corresponde a un nifio o nifia cuyo nacimiento esté previsto para el afio en curso, el certificado médico en el que
se indique la fecha prevista del parto.

Para poder formalizar la matricula en el periodo habilitado para ello, es requisito indispensable acreditar el nacimiento
del nifio o nifia.

Para obtener una plaza, es requisito indispensable que se tengan cumplidos los 3 meses de edad tomando como
fecha de referencia el inicio del curso, es decir, a 1 de septiembre de 2026, haber sido admitido, y haber formalizado la
matricula en los plazos establecidos a tal fin.

Por razones de organizacion interna de las Escuelas de Educacién Infantil/Jardines de Infancia, se indica la necesidad
por parte de las familias de respetar el horario solicitado (previa presentacion de los correspondientes justificantes labo-
rales en su caso) una vez haya sido aprobado, haciendo un uso continuado de él a lo largo del curso escolar.

Los nonatos formaran parte de la lista de espera, sin baremar, hasta tener cumplidos los tres meses de edad.

11.—Solicitudes, documentacion y periodo de presentacion.

. El procedimiento de admision ordinario del alumnado se iniciara mediante la presente resolucion.

. El procedimiento extraordinario de admision del alumnado se iniciara, una vez finalizado el procedimiento ordi-
nario, y permanecera vigente durante todo el curso académico.

. Las solicitudes se ajustaran al modelo establecido y deberan estar firmadas obligatoriamente por padre y madre
o tutor y tutora o acogedor o acogedora del alumno/a, salvo causas debidamente justificadas. La solicitud se
efectuara en el modelo normalizado que se podra obtener en la pagina de https://miprincipado.asturias.es/o
recoger en los Jardines de Infancia/Escuelas de Educacién Infantil. Las solicitudes contendran un nimero con
el fin de identificar al solicitante. Los interesados deben conservar en todo momento dicho nimero para asi
conocer el contenido de la Resolucidn relativo a su solicitud.

. En caso de solicitar plaza para mas de un/una menor, se debera presentar una solicitud por cada uno/a.

. Si en el municipio hay dos escuelas/jardines de infancia y se pretende cursar solicitud para ambas, se debera
presentar una solicitud para cada una de ellas.

. Cuando la patria potestad sea compartida y una de las partes presente una solicitud de admisién y la otra ma-
nifieste su oposicion a dicha solicitud, de conformidad con el articulo 156 del Cddigo Civil se considerara que la
solicitud carece de validez y no sera admitida.

. En caso de presentacidn de la solicitud por via electrdnica, ya que Unicamente puede ser firmada por uno de los
dos miembros computables, en caso de que haya mas de un tutor se deberd adjuntar un documento del otro
progenitor donde se autorice a presentar la solicitud en su hombre y a la consulta de sus datos.

. Con caracter general, no se valorara aquella documentacion que justifique circunstancias sobrevenidas produ-
cidas en fecha posterior al plazo de presentacion de solicitudes.

. La presentacion de la solicitud a esta convocatoria conlleva la aceptacion por los solicitantes de las presentes
bases.

Plazo de presentacion.

Las solicitudes de admisién, mediante procedimiento de admisién ordinario del alumnado, podréan presentarse del 14
al 24 de abril de 2026 (ambos inclusive).

El calendario por el que se regira el proceso de admisidn del alumnado en las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia
para el curso escolar 2026-2027 sera el siguiente:
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Fechas Procedimiento
14 de abril al 24 de abril Presentacion de las solicitudes de admisidn.
27 de mayo Publicacion de la lista provisional de admitidos y lista provisional de excluidos/as.
27 de mayo al 1 de junio Plazo de alegaciones.
10 de junio Publicacion de lista definitiva de admitidos/as y no admitidos/as.
Hasta el 25 de junio Plazo de formalizacion de matricula de admitidos/as*.

*La no formalizacion de la matricula en el periodo habilitado implica la renuncia a la plaza.

Modalidad de presentacion.
. Las solicitudes se podran presentar a través de los siguientes canales:

—  Electronicamente en la sede electrénica del Principado de Asturias: https://miprincipado.asturias.es/(c6-
digo de ficha de servicio AUTO0356T01). Igualmente se podra presentar la solicitud y los anexos corres-
pondientes a través del Registro Electrénico General de la Administracién General del Estado: https://rec.
redsara.es/registro/action/are/acceso.do

—  Registro Presencial: En las Oficinas de Atencién Ciudadana de Oviedo (Edificio Administrativo de Ser-
vicios Multiples, c/Antonio Sudrez Gutiérrez, n.° 2, planta plaza, sector central, C. P. 33005), Gijon (c/
Mariano Pola, 3, C. P. 33201) o Avilés (c/del Muelle, 8, C. P. 33402) de la Administracién del Principado de
Asturias.

—  Asimismo sera posible la presentacidn de las solicitudes en cualquiera de los lugares previstos en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

. La solicitud se ajustara al modelo establecido y debera estar firmada obligatoriamente por padre y madre o tutor
y tutora o acogedor o acogedora del alumno/a.

. La solicitud se dirigird a la Direccion General de Infancia y Familias — Cédigo de Identificacién (DIR) A03028905 v4.

. La no aportacién de la documentacion acreditativa de alguno de los criterios de baremacién en el plazo estable-
cido en el calendario de actuacion conlleva la pérdida de puntuacion en el criterio en cuestion.

. La presentacion de la solicitud a esta Convocatoria conlleva la aceptaciédn por parte de los solicitantes de las
presentes bases y la firma del formulario implica la declaracion responsable de la veracidad de los datos que se
incluyen.

Documentacién.
Las solicitudes vendran acompafiadas por la siguiente documentacion:

. Identificacion personal de los solicitantes (DNI, pasaporte, documento de identidad, etc.), o autorizacidén expre-
sa en la solicitud para su incorporacidn de oficio.

Segun lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas en relacién con el derecho a no aportar documentos al procedimiento, se autoriza la
consulta u obtencidén de aquella documentacidon que haya sido elaborada por cualquier Administracion salvo que conste
en el procedimiento su oposicion expresa. Para ello los representantes legales deberadn presentar su autorizacion expre-
sa cumplimentando el modelo disponible en la sede electrdnica del Principado de Asturias https://sede.asturias.es, sin
perjuicio de la posibilidad de solicitar el referido impreso en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia.

. Fotocopia del Libro de Familia completo o documento que lo sustituya.
. Certificado médico que acredite la fecha probable de nacimiento.

Con el fin de acreditar las circunstancias de cada solicitante en los distintos apartados en los que se sustenta la ba-
remacion de cara a la obtencion de una plaza en las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia, de conformidad con la Ley
39/2015, la documentacion, que deben aportar las familias, de presentacion obligatoria, sera la siguiente:

Para acreditar domicilio o lugar de trabajo de alguno de los representantes legales en el concejo para el que se solicita
plaza:

1. Domicilio de los representantes legales.

. Deberan adjuntar a su solicitud certificacién (volante histérico con convivencia) de los datos del Padrén Munici-
pal en el que figuren todos los miembros de la unidad familiar que conviven en él.

. Se considerara domicilio familiar aquel en que consten empadronadas todas aquellas personas que tengan la
representacion legal del alumnado.

. Cuando por divorcio, separacion, o cualquier otra causa, sus representantes legales vivan en domicilio sepa-
rados, se considerard domicilio familiar aquel donde figure empadronada la persona que tenga concedida la
guarda y custodia del menor o la menor y el propio menor, debiendo en este caso acreditar documentalmente
tal circunstancia mediante copia de sentencia de separacién o divorcio o declaracion jurada cuando no exista
sentencia.

2. Lugar de trabajo de personas que realizan la actividad por cuenta ajena.
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. En este, se acreditara mediante la aportacion de una copia del contrato en el que conste el centro de trabajo, y
en el supuesto de no constar centro o no tener contrato, certificado expedido al efecto por la persona titular de
la empresa o responsable del personal de la misma en el que conste el domicilio del centro de trabajo.

3. Lugar de trabajo de personas que realizan la actividad por cuenta propia.
. Se acreditara mediante la aportacidn de alguno de los siguientes documentos:

a) Certificado que acredite la realizacion de la actividad econdémica emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social donde conste el lugar de trabajo.

b) Documento que acredite estar de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE) en el que conste el
lugar donde se desarrolle dicha actividad, y licencia de apertura del Ayuntamiento. En el supuesto de que
no exista obligacion legal de estar dado de alta en dicho impuesto, de conformidad con la normativa vi-
gente, el domicilio laboral se acreditara mediante la presentacion de copia auténtica de la correspondiente
licencia de apertura expedida por el Ayuntamiento y una declaracion responsable de la persona interesada
sobre la vigencia de la misma. En ambos casos se acompafiara un certificado de vida laboral expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

c) Certificado del domicilio fiscal de la persona con trabajo autonomo emitido por la Agencia Estatal de Ad-
ministracién Tributaria.

4. Se baremara de acuerdo con la siguiente puntuacion:

Domicilio o lugar de trabajo de alguno de los representantes legales Puntuacion
En el concejo para el que se solicita plaza 8.0
En concejos limitrofes a aquel para el que se solicita plaza 3.0
En otros concejos 0.0

Para acreditar las Rentas anuales de la unidad familiar:
1. Se considera que la unidad familiar esta integrada por los cényuges no separados legalmente y por:

a) Los hijos e hijas menores de edad, con excepcion de los que, con el consentimiento de sus padres o madres,
vivan independientemente.

b) Los hijos e hijas mayores de edad con alguna incapacidad.

2. A estos efectos, las parejas estables, de acuerdo con lo establecido en la Ley 4/2002, de 23 de mayo, de Parejas
Estables del Principado de Asturias, tendran la misma consideracion que el matrimonio. De conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 3.3 de la citada ley, la existencia de pareja estable o el transcurso del afio de convivencia podran
acreditarse a través de cualquier medio de prueba admitido en derecho.

3. En los casos de separacion legal, o cuando no exista vinculo matrimonial, se entendera por unidad familiar la
formada por la persona que tenga concedida la guarda y custodia del menor o la menor y todos los hijos e hijas que
convivan con ella, que rednan alguno de los requisitos sefialados anteriormente.

4. El nUmero de miembros de la unidad familiar se acreditard mediante la aportacién de la copia de la hoja de la
declaracion del impuesto sobre la renta de las personas fisicas del ejercicio anterior en dos al afio en el que se presenta
la solicitud de admision donde consta tal dato y/o fotocopia completa del libro de familia.

5. Segun lo establecido en el articulo 84.10 de la LOE, la informacion de caracter tributario que se precisa para la
acreditacion de las condiciones econdmicas, a las que se refiere este articulo, serd suministrada directamente a la Admi-
nistracion educativa por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria a través de medios informaticos o telematicos,
en el marco de colaboracion que se establezca en los términos y con los requisitos a que se refiere la disposicion adi-
cional cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y otras Normas
Tributarias, y las disposiciones que las desarrollan. Dicha informacion sera la que corresponda al ejercicio fiscal anterior
en dos afios, al afio natural en que se presenta la solicitud.

6. Para que este criterio de admision pueda ser valorado, los representantes legales deberan presentar su autorizacion
expresa cumplimentando el modelo disponible en la sede electrdnica del Principado de Asturias https://miprincipado.
asturias.es/, sin perjuicio de la posibilidad de solicitar el referido impreso en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia, para
que la Agencia Estatal de Administracion Tributaria suministre la informacién a que se refiere el apartado anterior.

7. En los casos de separacidn legal, nulidad, divorcio o cuando no exista vinculo matrimonial, la autorizacion la con-
cedera quien tenga concedida la guarda y custodia del alumno o la alumna. Se aportara, ademas, copia de la sentencia
de separacion, nulidad, divorcio, el libro de familia o cualquier medio valido en derecho que acredita la inexistencia de
vinculo matrimonial.

8. En el caso de que no exista la obligacién de presentar la declaracion del impuesto sobre la renta de las personas
fisicas, debera aportarse igualmente autorizacion para que la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria informe sobre
la inexistencia de dicha obligacion de declarar. Y, ademas, declaracion responsable o cualquier otro documento de cada
uno de dichos sujetos, relativo a las rentas y al nimero de miembros de la unidad familiar en el ejercicio fiscal antes
mencionado.

9. A efectos de baremacidn, se utilizara el Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM) vigente, en cator-
ce pagas anuales, considerando renta familiar anual el total de los ingresos obtenidos por la unidad familiar durante el
ejercicio fiscal anterior en dos al afio en que se presenta la solicitud de acuerdo con la siguiente puntuacion:
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Circunstancia* Puntuacion
Rentas familiares inferiores a 2 veces el IPREM 4,0 puntos
Rentas familiares entre 2,01 y 4 veces el IPREM 3,5 puntos
Entre 4,01 y 6 veces el IPREM 3,0 puntos
Superiores a 6,01 veces el IPREM 2,5 puntos

*En caso de cantidades intermedias no comprendidas en ninguno de los tramos, se entenderan incluidas en el tramo
anterior, es decir, el mas beneficioso para los usuarios.

Para acreditar la condicién de persona trabajadora o estudiante de los representantes legales en horario coincidente
con el de la Escuela Infantil/Jardin de Infancia:

1. La obtencién de puntuacion por este apartado estaré supeditada a la coincidencia de horarios laborales o académi-
cos de los representantes legales con los de la apertura de las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia.

2. Acreditacidn de la situacion laboral o de estudios oficiales.

1. La acreditacién de la jornada laboral de los representantes legales, cuando se trate de actividades desarrolladas
por cuenta ajena, se realizard mediante la aportacion de la Gltima ndmina y justificacion de la jornada laboral:

. Certificacion expedida por el titular de la empresa u organismo correspondiente en el que conste el horario
de la jornada laboral.

. Para situaciones de excedencia o reduccion de jornada por cuidado de hijo o hija en el momento de trami-
tar la solicitud, se le otorgara la puntuacién que le hubiera correspondido por el desarrollo de la actividad
laboral habitual, en horario coincidente con el de la Escuela Infantil/Jardin de Infancia siempre que se
incorpore a ella durante el mes de septiembre, de lo que aportara certificado del titular o persona respon-
sable de personal de la empresa.

2. La acreditacion de la situacion laboral de los representantes legales, cuando se trate de actividades desarrolla-
das por cuenta propia, se acreditara mediante la siguiente documentacion:

. Certificado que acredite la realizacion de la actividad econdémica correspondiente emitido por el érgano
competente

. Declaracién jurada con especificacion del horario laboral.

3. La acreditacién de la realizacidon de estudios se realizard mediante certificacion expedida por la direccién del
centro donde curse dichos estudios con especificacion del horario en el que se realizan.

4. La puntuacion correspondiente a la jornada laboral o a la realizacion de estudios de los representantes legales,
se baremara en horas semanales, teniendo en cuenta que, en caso de mas de un representante legal, se calcu-
lard la media de horas, de acuerdo con la siguiente puntuacion

Numero de horas semanales de jornada laboral o académica justificadas Puntuacion
Menos de 1 hora 0
1 0 mas horas y menos de 10
10 0 mas horas y menos de 20
20 0 mas horas y menos de 30
30 horas 0 mas

0 |~ N

Para acreditar la condicion de padres, madres o tutores legales que trabajen en la Escuela Infantil/Jardin de
Infancia:

1. Tendran la consideracion de representantes legales que trabajan en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia quienes
en el plazo de solicitud de admisién tengan una relacién laboral o funcionarial con el mismo, siempre que esta vaya a
continuar durante el curso escolar para el que se solicita la admision.

2. La consideracion de padre, madre o representante legal que trabaje en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia y que
continte ligado a ella en el proximo curso sera acreditada por la propia Escuela Infantil/Jardin de Infancia.

3. A los efectos de valoracion de este apartado se asignara 1 punto por persona que trabaje en la Escuela Infantil/
Jardin de Infancia

Para acreditar la condicion legal de familia numerosa, de alumnado nacido de parto multiple, de familia monoparen-
tal, la situacién de acogimiento familiar del alumno o alumna:

1. A los efectos de valoracion de este apartado, el concepto de familia numerosa que se tendra en cuenta, sera el es-
tablecido en el articulo 2 de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccion a las Familias Numerosas. Se acreditara
con certificacidn o copia de la tarjeta identificativa de tal condicion

2. Se entiende que existe parto multiple cuando el nUmero de nacidos o adoptados es igual o superior a dos. Este
extremo se acreditara con la copia del libro de familia.

3. A los efectos de valoracion de este apartado, el concepto de familia monoparental que se tendra en cuenta sera el
establecido en el articulo 2 del Decreto 19/2023, de 10 de marzo.

Para la acreditacion de la condicién de familia monoparental, se aportard alguno de los siguientes documentos:

https://miprincipado.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 68 DE 10-IV-2026 6/9

. Copia de todas las hojas del libro de familia o copia de la sentencia o resolucion judicial que acredite que la patria
potestad la ostenta una sola persona.

. Resolucién de reconocimiento de tal condicién de la Consejeria de derechos sociales y Bienestar.

. Para la acreditacién de la circunstancia de que se haya dictado orden de alejamiento de una de las personas
mayores de edad que ejercen la patria potestad con respecto a la otra con la que convive el alumno o alumna,
debera aportarse copia de la resolucion judicial.

4. Para la acreditacion de la situacion de acogimiento familiar del alumno o la alumna se debera aportar copia de la
sentencia o resolucién judicial o administrativa que la justifique.

5. A los efectos de valoracion de este apartado se aplicara 1 punto por cada una de las situaciones aqui reguladas.
Discapacidad en el alumno o alumna o en alguno de sus padres, madres o hermanos y hermanas:

1. Este este criterio se acreditard mediante certificado de grado de discapacidad expedido por la Consejeria compe-
tente en la materia, el Instituto Nacional de la Seguridad Social u érgano equivalente en el caso del sistema de clases
pasivas. Solo se valorara la discapacidad en grado igual o superior al 33 %.

2. A efectos de valoracién de discapacidad del procedimiento de admision, se aplicara el siguiente baremo:
— Por discapacidad del alumno o la alumna: 1 punto.

— Por discapacidad de sus representantes legales o hermanos o hermanas: 0,5 puntos.

La condicion de victima de violencia de género o de terrorismo:

1. Las situaciones de violencia de género se acreditaran mediante una sentencia condenatoria por un delito de vio-
lencia de género, una orden de proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar a favor
de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante es
victima de violencia de género. También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante informe de
los servicios sociales, de los servicios especializados, o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de
género de la Administracidon Publica competente.

2. La condicién de victima de violencia de terrorismo se acreditara con el certificado emitido por el Ministerio compe-
tente en materia de Interior acreditativo de tal condicion, en virtud de sentencia firme, cuando al interesado se le hubiere
reconocido el derecho a ser indemnizados en concepto de responsabilidad civil por los hechos y dafios contemplados en
la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las Victimas del Terrorismo.

La condicion de victima podra acreditarse por cualquier medio de prueba admisible en derecho, cuando, sin mediar
tal sentencia, se hubiesen llevado a cabo las oportunas diligencias judiciales o incoado los procesos penales para el en-
juiciamiento de los delitos.

3. En los casos previstos en este articulo la puntuacién a otorgar serd de 1 punto por cada una de las situaciones
aqui reguladas.
111.—Criterios y baremo de seleccion.

Si el niumero de solicitudes no supera el de plazas vacantes, cada Escuela Infantil/Jardin de Infancia admitird a todos
los alumnos y alumnas solicitantes que cumplan los requisitos de admision sin necesidad de baremar las solicitudes.

Cuando no existan plazas suficientes para atender todas las solicitudes, la admisidn se regira, sin perjuicio de las
reservas de plazas establecidas, por los siguientes criterios, cuya puntuacion se muestra en cada apartado:

Circunstancia Puntuacion
Existencia de hermanos o hermanas matriculados en la misma Escuela Infantil/Jardin de Infancia y que continten en el 8,0 puntos
curso 2026-2027. Por cada hermano/a: !
Rentas*:
Se utilizara el Indicador Publico de Renta de Efectos Mdiltiples (IPREM) vigente, considerando renta familiar el resultado
de dividir entre catorce el total de los rendimientos obtenidos por la unidad familiar durante el ejercicio fiscal 2024:
— Rentas familiares anuales inferiores a 2 veces el IPREM. 4,0 puntos
— Rentas familiares anuales entre 2,01 y 4 veces el IPREM 3,5 puntos
— Rentas familiares anuales entre 4,01 y 6 veces el IPREM. 3,0 puntos
— Rentas familiares anuales superiores a 6,01 veces el IPREM. 2,5 puntos
Domicilio o lugar de trabajo de alguno de los representantes legales para el que se solicita plaza:
— En el concejo para el que se solicita plaza. 8,0 puntos
— En concejos limitrofes a aquel para el que se solicita plaza. 3.0 puntos
— En otros concejos. 0.0 puntos
Condicidn de trabajador o estudiante de los tutores legales en horario coincidente con el de la Escuela Infantil/Jardin de
Infancia.
Numero de horas semanales por cada progenitor:
— 30 horas 0 mas. 8,0 puntos
— 20 0 mas horas y menos de 30. 6,0 puntos
— 10 0 mas horas y menos de 20. 4,0 puntos
— 1 0 mas horas y menos de 10. 2,0 puntos
— Menos de 1 hora. 0.0 puntos
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Circunstancia Puntuacion
Padres, madres o tutores legales que trabajen en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia. 1,0 punto
Condicion legal de familia numerosa. 1,0 punto
Condicién del alumnado nacido de parto mdltiple. 1,0 punto
Condicion legal de familia monoparental. 1,0 punto
Situacion legal de acogimiento familiar del alumno o alumna. 1,0 punto
Discapacidad en el alumno/a o en alguno de sus padres, madres o hermanos y hermanas:
— Por discapacidad del alumno o alumna. 1,0 punto
— Por discapacidad de sus representantes legales o hermanos/as. 0,5 puntos
Condicion legal de victima de violencia de género o de terrorismo 1,0 punto

*En caso de cantidades indeterminadas no comprendidas en ninguno de los tramos, se entenderan incluidas en el
tramo anterior, es decir, el mas beneficioso para los usuarios.

La puntuacion total que obtengan los alumnos y alumnas, en aplicacion del baremo anterior, decidira el orden final
de admision.

En caso de empate, se dilucidara el orden final mediante la seleccion de quienes obtengan mayor puntuacién aplican-
do, uno a uno, los criterios que se exponen a continuacién con el siguiente orden:

1. Mayor puntuacion obtenida en el apartado de existencia de hermanos o hermanas que tengan matricula en la
Escuela Infantil/Jardin de Infancia.

2. Mayor puntuacién obtenida en el apartado renta por unidad familiar.

3. Mayor puntuacion obtenida en el apartado condiciéon de trabajador o estudiante de los representantes legales
en horario coincidente con el de la Escuela Infantil/Jardin de Infancia.

4.  Mayor puntuacidn obtenida en el apartado padres, madres o tutores legales que trabajen en la Escuela Infantil/
Jardin de Infancia.

Mayor puntuacidn obtenida en el apartado de condicion legal de familia numerosa.

Mayor puntuacién obtenida en el apartado de alumnado nacido de parto multiple.

5

6

7. Mayor puntuacién obtenida en el apartado de familia monoparental.

8 Mayor puntuacion obtenida en el apartado la situacién de acogimiento familiar del alumno o alumna.
9

Mayor puntuacién obtenida en el apartado de discapacidad.
10. Mayor puntuacién obtenida en el apartado la condicidn de victima de violencia de género.
11. Mayor puntuacién obtenida en el apartado la condicién de victima de terrorismo.

De mantenerse el empate, este se resolvera mediante la ordenacién alfabética de las solicitudes, de acuerdo con el
resultado del sorteo publico y Unico, celebrado el dia 2 de marzo de 2026, que ha determinado que el orden de desem-
pate comience con la combinacion “RJ)” (letras del primer apellido) y un sentido de ordenacién de *Z a A”

1V.—Informacion sobre las bonificaciones y precios publicos aplicables en las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia

De conformidad con la disposicion adicional séptima de la Ley 5/2025, de 31 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les para 2026, se incluird una bonificacion del 100 por ciento durante el curso 2026/2027 para los precios publicos que
abonan las familias usuarias de esta red.

V.—Procedimiento de Resolucion.
1. Las solicitudes, una vez valoradas, conformaran una lista provisional de baremacidn.

Se elaborara, junto con la lista provisional de baremacién una lista de excluidos, en la que se incluirédn aquellos alum-
nos/as que consten sin puntuacion alguna al no haberse podido baremar por falta de documentacién o acreditacidén de
alguno de los requisitos exigidos como obligatorios que permitan la valoracion del expediente, pudiendo subsanar segln
lo establecido en el apartado segundo.

2. Las alegaciones deberan presentarse, en el plazo y lugar que figura en el calendario por el que se regira el proceso
de admisidn del alumnado en las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia para el curso escolar 2026-2027 de la presente
resolucidn y que se hara constar en la lista provisional de admitidos, acompanadas de los documentos y justificaciones
que estimen pertinentes. No se valorara aquella documentaciéon que justifique circunstancias sobrevenidas en fecha
posterior al plazo de presentacion de solicitudes.

3. Finalmente se elaborara una lista definitiva de personas admitidas y no admitidas, que sera aprobada por Resolu-
cién de la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar Social, procediéndose a su publicacion en la respectiva Escuela
Infantil/Jardin de Infancia y en la pagina de https://miprincipado.asturias.es/y tendra la consideracion de notificacién de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de Administraciones Publicas.

La lista de admitidos se ordenara por orden de puntuacion y se genera con las solicitudes presentadas en el procedi-
miento regular de admisién para alumnado cuyo nacimiento ya se haya producido o se prevea con anterioridad al 1 de
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junio y, por tanto, tendra cumplidos los 3 meses de edad a la fecha de 1 de septiembre. Podran admitirse, por riguroso
orden de puntuacién y matricularse tanto alumnado como plazas vacantes existan, respetando las plazas reservadas
para alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Excepcionalmente, dentro del proceso de admision, los nonatos que cumplan los requisitos anteriores podran ser
baremados y admitidos.

Dichas listas se publicaran en las respectivas Escuelas Infantiles/Jardin de Infancia y en la pagina de https://miprin-
cipado.asturias.es/

4. Los menores admitidos como alumnos en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia deberan formalizar matricula, en
el plazo y lugar indicado en la presente resolucidn. Si no se formaliza la matricula en el periodo habilitado implica su
renuncia, pasando al siguiente de la lista de espera. Los inscritos en la lista que renuncien a ocupar la vacante generada
seran excluidos de la misma.

Se podra realizar reserva de plaza, por un periodo maximo de 2 meses a contar desde el cumplimiento de los 3 meses
de edad, para los nifios y nifias que hayan sido admitidos y matriculados en el nivel 0-1. Una vez transcurrido, debera
incorporarse a su plaza o renunciar a ella.

5. Finalizado el procedimiento de matriculacion se elaboraran dos listas de espera que tendran el siguiente orden de
preferencia:

1.0 Lista de espera ordinaria: se ordenara por orden de puntuacidn y se genera con las solicitudes presentadas en
el procedimiento regular de admision, pero no ha podido ser admitido por no tener la puntuacién suficiente para
obtener una plaza. Sera utilizada por riguroso orden de puntuacion para la cobertura de plazas vacantes. Los
nonatos podran formar parte de esta lista de espera, sin baremar, hasta cumplidos los tres meses de edad.

2.0 Lista de espera extraordinaria: se genera con las solicitudes presentadas en plazo extraordinario por orden de
recepcion.
VI.—Formalizacién de matricula.

Los menores admitidos como alumnos en la Escuela Infantil/Jardin de Infancia deberan formalizar matricula, en el
plazo y lugar que figura en el calendario por el que se regird el proceso de admisién del alumnado en las Escuelas In-
fantiles/Jardines de Infancia para el curso escolar 2026-2027 de la presente resolucién y que se hara constar en la lista
definitiva de admitidos.

El modelo de matricula puede ser descargado de la pagina de https://miprincipado.asturias.es/o bien recogerse en la
propia Escuela Infantil/Jardin de Infancia.

En el caso de solicitantes admitidos que renuncien a la matriculacién, bien porque lo hagan de modo expreso o por-
que dejen transcurrir el plazo habilitado al efecto sin formalizar la misma, se procedera a cubrir las plazas que queden
vacantes de acuerdo con las listas de espera.

Para formalizar la matricula es necesario que el niflo/nifia admitido tenga cumplidos los tres meses de edad.

Para formalizar la matricula de nifios en proceso de adopcidn sera necesario presentacion de certificado del Registro
Civil con la filiacién del nifo, o en su defecto certificado expedido por la entidad correspondiente en el que consten los
datos del menor.

VII.—Unidades, horarios, jornada y vacaciones.

1. El funcionamiento de las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia, se regiran por lo previsto en la Ley Organica de
Educacion modificada por Ley Organica para la mejora de la calidad educativa, el resto de la normativa estatal que en
materia de educacidén resulte aplicable, el Plan de Ordenacién de Escuelas del Primer Ciclo de Educacion Infantil, los De-
cretos 56/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenacidn y se establece el curriculo de la Educacion Infantil y
27/2015, de 15 de abril, por el que se establecen los requisitos de los centros que impartan el Primer Ciclo de Educacion
Infantil y se regula la organizacién y funcionamiento de las escuelas de Educacion Infantil en el Principado de Asturias,
Decreto 60/2024, de 8 de agosto, de segunda modificacion del Decreto 27/2015, de 15 de abril, por el que se establecen
los requisitos de los centros que impartan el primer ciclo de educacién infantil y se regula la organizacién y funcionamien-
to de las escuelas de educacion infantil en el Principado de Asturias asi como la normativa de desarrollo que establezca
el Principado de Asturias, y en particular en lo referente a:

. Calendarios de apertura.

. Requisitos de plantilla minima vy titulacion académica del personal.
. Ratios personal-nifio y aula-nifio.

. Régimen de funcionamiento.

. Requisitos de espacios, instalaciones y equipamientos.

. Instrucciones académicas de funcionamiento.

e Organos de gestion.

. Criterios y baremo de admisién de alumnos.

2. El horario general de la Escuela Infantil/Jardin de Infancia es de 9 a 15.15 horas. La ampliaciéon de este horario
por necesidades de conciliacion familiar estara supeditada a una demanda minima del 10 % del nimero de matricu-
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las. Por tanto, la apertura antes de las 9:00 horas y el cierre después de las 15:15 horas estaran supeditados a dicha
demanda.

Jornadas ofertadas:
— Jornada completa: De las seis horas de estancia en adelante, con la comida incluida.
— Media jornada: Hasta cuatro horas de estancia, siendo el horario de 9-13 horas con la comida incluida.

3. En todo caso, la eleccion de jornada podra modificarse si varian las circunstancias familiares indicadas anterior-
mente, siempre justificando documentalmente el cambio de circunstancias que obliga a modificar la jornada. La Direc-
cién del Centro se reserva la facultad de considerar que esa justificacion documental es suficiente y en su caso hacer las
comprobaciones oportunas.

4. La entrada a la Escuela Infantil/Jardin de Infancia antes de las 9:00 horas y salida posterior a las 15:15 horas,
deberan ser acreditadas con justificante laboral/estudios de ambos progenitores.

5. Las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia permaneceran cerradas segun el Calendario que la Consejeria de Edu-
cacion aprobara y sera publicado al inicio de curso.

6. El periodo de vacaciones de los menores serd como minimo de un mes y como maximo de dos, siempre que en
este caso se justifique debidamente, conservando el derecho a la reserva de la plaza.
VIII.—Cobertura de vacantes una vez finalizada la matriculacion.

Ofertadas las vacantes, si no se formaliza la matricula en el periodo habilitado implica su renuncia, pasando al si-
guiente de la lista de espera. Los inscritos en la lista que renuncien a ocupar la vacante generada seran excluidos de la
misma.

IX.—Regulacién de las bajas.
Serd causa de baja en el centro:

a) El cumplimiento de la edad reglamentaria para la permanencia en el centro (3 afios). A estos efectos, la fecha
de baja sera el 31 de julio.

b) A solicitud de los padres o tutores legales, con efectos desde el momento en que se solicite.
c) Por comprobacion de falsedad u ocultacidon en los datos o documentacién aportados.

d) Por inasistencia continuada y no justificada durante un mes o 30 dias alternos en el transcurso de dos meses
consecutivos, previa audiencia de los representantes legales. La vacante generada serd ocupada por el alumno
o alumna que se encuentre en lista de espera, en su caso. Se entiende justificada por los siguientes motivos:

. Periodos de vacaciones con justificacion de empresa.

. Ingresos hospitalarios del menor, en este supuesto se contempla la ausencia de hasta 2 meses
continuados.

. Enfermedad justificada del menor, en este supuesto se contempla la ausencia de hasta 2 meses
continuados.

e) Incumplir reiteradamente la normativa especifica del centro (incumplimiento de horarios, ocultacion de infor-
macion que implique riesgo de contagio, no justificacion de faltas, ausencia de colaboracién y contacto con el
personal educativo del centro, etc.).

X.—Renovacion de plaza.

La renovacion de matricula se haré de forma automética. Unicamente quienes deseen renunciar a la plaza para el
curso 2026-2027, deberan remitir un correo electrdénico a la Escuela Infantil/Jardin de Infancia a la que asistan indicando
expresamente su renuncia, asi como sus datos personales junto con los del menor o menores.

XI.—Escolarizacion de alumnado que reciba atencion integral especializada.

El proceso de admisidn de nifios/as con necesidades educativas especiales requerira el informe previo por parte de los
equipos técnicos de apoyo, donde se reflejen las caracteristicas y las necesidades que de ellas se deriven y se pongan
de manifiesto las condiciones que se requeririan para garantizar la atencién especifica. La admisidén queda condicionada
a que la situacién del menor le permita acudir a una escuela de 0-3 afios.

En todas las Escuelas Infantiles/Jardines de Infancia se reservara una plaza por unidad para el alumnado que reciba
atencion integral especializada por parte de las Unidades de Atencién Infantil Temprana dependientes de la Consejeria
competente. Para acreditar esta situacion se debera aportar el informe que expida la correspondiente Unidad de Atencion
Infantil Temprana.

Dicha reserva se mantendra hasta el final del periodo de matricula, y si una vez terminado este periodo no hubie-
ra ninguna solicitud con estas caracteristicas, ocuparian estas plazas los nifos/as que hubieran quedado en lista de
espera.
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